ALLEGATO A

Comune di Pescia
Ufficio Pubblica istruzione

DOMANDA DI PARTECIPAZIONE ALL'AVVISO PUBBLICO
FINALIZZATO ALL'INDIVIDUAZIONE DI SOGGETTI GESTORI DI
CENTRI ESTIVI PER BAMBINE/I RAGAZZE/1I ALLE QUALI LE
FAMIGLIE CON MINORI (DAI 3 AI 14 ANNI E FINO AI 18 ANNI PER 1
RAGAZZI CON DISABILITA’ Al SENSI DELL’ART. 3 COMMA 3 DELLA L.
104/92) RESIDENTI NEL COMUNE DI PESCIA POSSONO RIVOLGERSI
PER LE ATTIVITA’ ESTIVE DAL 15.06.2026 AL 11.09.2026.

DATI ANAGRAFICI

[1/La sottoscritto/a

Cognome

Nome

Nato a il

IN QUALITA’ DI

Q Legale rappresentante

Q Avente titolo, quale

DATI IDENTIFICATIVI: ASSOCIAZIONE/COOPERATIVA/ALTRO ...

Denominazione

Con sede legale nel comune di Provincia
Indirizzo n. CAP
Partita L.V.A.

Codice Fiscale

IBAN

DOMICILIO PER LE COMUNICAZIONI

Denominazione

Comune di Provincia

Indirizzo n. CAP




MAIL

PEC indirizzo posta certificata

DATI ULTERIORI DI CONTATTO

Cognome e Nome

Telefono Cellulare

In riferimento all’avviso in oggetto, pubblicato sul sito istituzionale dell’Ente

A tal fine, ai sensi degli articoli 46 e 47 del D.P.R.445/2000, consapevole delle
sanzioni penali previste dall’art. 76 e delle conseguenze previste dall’art. 75 del
medesimo D.P.R,, perle ipotesi di falsitain atti e dichiarazioni mendaci,

DICHIARA
Q di essere in possesso dei requisiti necessari per contrarre con la Pubblica
Amministrazione, ai sensi dell’art. 55 e seguenti del D. Lgs 117/2017;

Q di perseguire finalitd di tipo educativo, scoio culturale, ricreativo e/o
sportivo a favore dei minori;

Q di trovarsi in situazione di regolaritd alla data di presentazione della
domanda di iscrizione all’Albo, previdenziale e contributiva, come attestata
dal DURC.

A NOME DEL SOGGETTO CHE RAPPRESENTA DICHIARA INOLTRE:

di conoscere, aver preso visione ed accettare senza alcuna riserva tutte le
condizioni, gli oneri e gli impegni indicati nell'Avviso in oggetto ed il
mantenimento degli stessi per lo svolgimento delle attivita estive proposte, ed
in particolare:

svolgere l'attivita nel periodo compreso tra il 15 giugno e 1’11 settembre
2026;

* svolgere l'attivita nella fascia oraria dalle ore 8,00 alle ore 20,00;

* proporre un progetto educativo in grado di fornire, nell’ottica di un sistema
formativo integrato, un’offerta che tenga conto delle peculiarita educative e
formative dei bambini e ragazzi favorendo l'inclusione e l'integrazione
sociale;

* utilizzare personale qualificato in relazione a ciascun ambito specifico di
riferimento;

* rispettare il rapporto numerico previsto dalla normativa vigente per ogni
ambito specifico;

* indicare un coordinatore responsabile di comprovata esperienza;

* garantire l'apertura, la chiusura, la sorveglianza, la custodia, 1'adeguata
pulizia e il decoro degli ambienti utilizzati per il centro estivo;



* retribuire il personale assunto in conformita alle previsioni della vigente
normativa;

* ammettere i minori senza alcuna forma di discriminazione, nei limiti della
capienza del centro;

* accogliere minori in situazioni legate a bisogni specifici, con operatore
specializzato in caso di particolari disabilita;

* dichiarare alle famiglie interessate, in sede di iscrizione, 'assenza/presenza
di barriere architettoniche idonee all’accoglienza di minori disabili, al fine di
facilitare la scelta del centro da parte della stessa;

* rispettare le normative vigenti in materia igienico-sanitaria e di sicurezza
degli ambienti;

* se presente il servizio mensa, a rispettare la normativa HACCP e a
prevedere, su richiesta delle famiglie, diete speciali per esigenze cliniche
documentate ovvero etnico-culturali;

* prevedere adeguata copertura assicurativa per il personale, per i minori
iscritti e per responsabilita civile verso terzi, per danni causati a persone o a
cose nello svolgimento dell’attivita o conseguenti all’attivita prestata e per
infortuni;

* rispettare le normative vigenti sulle attivita rivolte ai minori, quelle relative
alla sicurezza sul lavoro, alla privacy e all'antipedofilia;

* garantire la piena collaborazione con I'Ente, assicurando la tempestiva
comunicazione di dati, informazioni o qualsiasi altro chiarimento ritenuto
necessario per I'Ente;

* di aver visionato I’Avviso pubblico in oggetto e di accettarne integralmente
le condizioni.

DICHIARA ALTRESI’ CHE IN MERITO AL PERSONALE COINVOLTO NELLE
ATTIVITA’ ESTIVE:

I soggetto gestore si impegna ad utilizzare personale con qualifica
professionale ed in numero adeguato, secondo le disposizioni di legge vigenti.
Requisiti minimi per il personale impiegato sono la maggiore eta e l'assenza
autocertificata di carichi penali o di procedimenti penali pendenti, con
particolare riferimento all'art. 25-bis del D.P.R. 14/11/2002, cosi come
modificato dall'art. 2 del D.lgs.4 marzo 2014, n. 39.

Il soggetto gestore deve inoltre:

* assicurare la presenza di un coordinatore responsabile con titolo di studio
e/o professionale in ambito educativo, pedagogico, sociale, sportivo e
comunque attinente alle attivita in parola;

e utilizzare personale dotato delle necessarie attitudini e capacita,
prevedendo almeno un operatore per ogni gruppo di massimol5 bambini
(fascia di eta 6-14) ed almeno un operatore per ogni gruppo di massimo 10
bambini (fascia di eta 3-6), salvo diversa organizzazione maggiormente



rispondente alle necessita assistenziali dei bambini con disabilita in gravita,
nonché salvo diverse disposizioni previste da eventuali norme successive.
Gli operatori impiegati dovranno possedere un diploma di scuola media
superiore e aver maturato esperienza nel settore
dell’animazione/aggregazione.

PROGETTO EDUCATIVO - LUDICO - RICREATIVO

[ soggetti interessati all'iscrizione nell'elenco di cui al presente Avviso,
dovranno presentare una proposta progettuale in grado di fornire, nell’ottica di
un sistema formativo integrato, un’offerta che tenga conto delle peculiarita
educative e formative dei bambini e ragazzi favorendo l'inclusione e
l'integrazione sociale.

Il progetto dovra riguardare un arco temporale di almeno 4 settimane (anche
non consecutive) salva la possibilita di valutare situazioni particolari.

Integrati al progetto dovra essere presentata una descrizione delle attivita
contenenti le seguenti indicazioni:

* titolo

sede delle attivita;

* eta degli utenti destinatari;

* calendario generale delle attivita;

®* orario;

* recapiti per informazioni e prenotazioni;

* modalita di iscrizione.

RETTA E RISCOSSIONE DEI VOUCHER

[ gestori delle attivita estive si obbligano a recepire la delega delle famiglie per
la riscossione dei vouchers e conseguentemente ad operare l'abbattimento
della retta in proporzione del valore del voucher spettante alla famiglia.

[ gestori delle attivita estive individuati tramite il presente avviso potranno
richiedere il rimborso dei costi sostenuti per l'abbattimento delle rette a
consuntivo, presentando [l'attestazione della effettiva frequenza dei
bambini/ragazzi beneficiari del voucher al Comune di Pescia e dell’effettiva
spesa sostenuta dalle famiglie beneficiarie.

Il rimborso delle rette dovute per il centro estivo dovra essere presentato un
documento attestante le somme fatturate alle famiglie con indicazione "fuori
campo [VA ex art. 4 del DPR 633/72".

DICHIARA DI ESSERE A CONOSCENZA



* che, qualora emerga la non veridicita del contenuto della dichiarazione, il
dichiarante iscritto all’elenco decade dal diritto ai benefici eventualmente
conseguenti al provvedimento emanato sulla base della dichiarazione non
veritiera, ai sensi dell'art. 75 del D.P.R. 445/2000, incorre nelle sanzioni
previste dal successivo art. 76 ed in quelle disposte dal Codice Penale per il
reato di falso;

* di tutte le norme e condizioni relative alla presente domanda e si impegna a
produrre la documentazione che il Comune riterra necessario acquisire,
nonché fornire ogni notizia utile nei termini e modalita richiesti;

* che il Comune, in sede di istruttoria, potra esperire accertamenti tecnici e
documentali.

TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI

Informativa ai sensi del D. Lgs n. 196/2003 e del Regolamento Europeo per la
Protezione dei Dati 2016/679.

II Comune di Pescia dichiara che, in esecuzione degli obblighi imposti dal
Regolamento UE 679/2016 in materia di protezione dei dati personali,
relativamente al presente contratto, potra trattare i dati personali del
contraente sia in formato cartaceo che elettronico, per il conseguimento di
finalita di natura pubblicistica ed istituzionale, precontrattuale e contrattuale e
per i connessi eventuali obblighi di legge.

Il trattamento dei dati avverra ad opera di soggetti impegnati alla riservatezza,
con logiche correlate alle finalita e, comunque, in modo da garantire la sicurezza
e la protezione dei dati.

In qualsiasi momento potrete esercitare i diritti di cui agli artt. 15 e ss. Del
Regolamento UE 679/2016.

Il titolare del trattamento € il Comune di Pescia.
ALLEGATO PRESENTATI INSIEME ALLA DOMANDA

Q copia fotostatica del documento di identitd del firmatario in corso di
validita;

Q Progetto educativo-ludico-ricreativo;

Q Nominativo del coordinatore responsabile e relativo curriculum.

Data

Luogo

Firma per esteso del sottoscrittore




